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+ Attestation de conduite d'engins valant CACES

» Possage du SST

* Possage du Certiphyto

Le BP Chef (e) d'équipe paysagiste en éco-jardinage LN

permet une reconversion professionnelle par  De septembre a mai par alternance.
I'acquisition de compeétences dans le secteur des

métiers du paysage.

| POUR QuUI ? : |0V, ) CONTENU

La formation BP, de niveau IV, s'adresse aux -+ Uniquement Compétences Professionnelles
demandeurs d'emploi. Reéussir son insertion professionnelle e Entretien
- £tre titulaire d'un dipléme de niveau V (CAP, BEP..) . des vegetaux (taille et tonte) e Plantation et
au moins engazonnement e Maconnerie paysagere e
- Justifier d'une bonne condition physique, Entretien du matériel motorise e Conduite d’'engins
e + 2 competences unigues en France : Installer et
entretenir un robot de tonte - Entretenir des espaces
verts en éco-pastoralisme e ...

- Faire valider son projet professionnel par Pole
Emploi ou Mission Locale,
- Realiser une PMSMP (Période de Mise en Situation *
en Milieu Professionnel] en entreprise de paysage
OU en commune.

Les modalités d’'admission : DEBOUCHES

- Etude du dossier de candidature + Pasitionnement - Ouvrier Jardinier/Paysagiste (entreprises privées)
+ Entretien de motivation,

- Formation rémunérée en fonction des critéres
déligibilite.

- Chef (fe) d'équipe Jardinier/Paysagiste (entreprises
¢ privees)
. - Agent d'entretien en espaces verts (collectivités)

- Agent d'entretien de parcs, campings, terrains de
sport...

- Ouvrier en maconnerie paysagere




