
Outils et conseils pour rechercher un contrat d'apprentissage 

 Multipliez vos contacts (connaissances, famille, petites annonces, site internet, pages 
jaunes, …) 

 Consultez et/ou déposez une offre sur Bretagne Alternance, l’Apecita, l’Anefa 
 

 
  

 
 Aller voir nos adresses utiles sur notre site 

 N'hésitez pas à aller à la rencontre des professionnels du paysage et des collectivités munis 
d'un CV! 

MAIS ATTENTION cela se prépare !!! 

1. Réfléchissez à ce que vous voulez dire, anticiper des réponses ! Ecrivez-le sur papier 
si besoin afin de pouvoir vous exprimer clairement ensuite ! 

Par exemple : Vos motivations pour la formation, vos expériences, l'école que vous 
pensez intégrer, expliquer ce qu'est le contrat d'apprentissage (si ils ne connaissent 

pas), ... 

2. Préparer un CV à laisser aux entreprises : Clair, Lisible, attractif, sans fautes 
d’orthographe ! 

3. Préparer une phrase d'accroche qui va vous aider à engager la discussion.  

Par exemple : Bonjour, je m’appelle…je souhaite intégrer un CAPa jardinier Paysagiste à la MFR de 
Questembert, je suis à la recherche d'un contrat d'apprentissage ou je vous propose ma 
candidature (si l'entreprise cherche déjà un apprenti) .... 

4. Le jour J, pensez à votre tenue vestimentaire, soyez poli, aimable et avenant ! 

5. Si vous obtenez directement un entretien, expliquez vos motivations 
pour cette filière, montrez que vous connaissez l'entreprise et motivé par 
la filière paysage. Posez des questions aussi sur l’entreprise ! 

6. Si le responsable de l'entreprise n'est pas là, demandez quand il sera le 
plus disponible pour éventuellement revenir, laissez toujours votre CV. 

7. Pour les mineurs, vous pouvez être accompagné de vos parents, mais c'est vous qui parlez ! 

8. Attention à ce que vous mettez sur les profils des différents réseaux sociaux, les employeurs 
peuvent y faire un tour ! 

http://www.apecita.fr/
http://www.bretagne-alternance.com/
http://www.anefa.org/region/bretagne

